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Zasohy komunalne
pod solidnym zarzadem

MZZK w Chrzanowie w 2007 roku uzyskal ok. 13,0 min z! obrotu. Rok biezacy
zamknie na poziomie 12,0 min z1, a dzieki profesjonainemu zarzadzaniu pozycja
zakladu jest stabilna, co pozwala jej generowaé nowoczesne miejsca pracy.
MZZK otrzymal nominacje do tytulu Solidny Pracodawca Malopolski 2008.

- Solidny pracodawea to taki, kid-
ry regularnie wyplaca wynagrodze-
nie, szkoli i zafrudnia fachewcow
wplywajgcyeh bezposrednio na ja-
kosé samej firmy - mowi Maria
Gora, dyrektor Miejskiego Zarzgdu
Zasobow Komunalnych w Chrza-
nowie. - Takimi sig tez czujemy. Nie
wlko na biezgco odprowadzamy zo-
bowigzania wobec instytucii parisiwo-
wyeh, ale przede wszystkim dajemy
poczucie bezpieczenistwa ekonomicz
nego naszej kadrze oraz przedsiebior-
com Swiadezqeym dla nas rézne
ustugi i roboty budowlane.

W 2007 roku siedziba zarzadu
zostala przeniesiona do nowocze-
snego  budynku spelniajgcego
wszystkie normy bhp, ktory wypo-
sazono w nowy sprzet komputero-
wy oraz biurowy. Aktualny biuro-
wiec umozliwia sprawne funkcjono-
wanie zintegrowanego systemu ob-

stugi klientow, jak rowniez stanowi
doskonale zaplecze socjalne dla za-
togi.

Priorytetem MZZK jest innowa-
cyjno$¢. Firma wprowadza nowa-
torskie rozwiazania dotyczace orga-
nizacji pracy oraz form zatrudnie-
nia, co réwniez determinuje polity-
ka zakladu zorientowana na ludzi
miodych. Dyrekeja nie tylko wspo-
maga finansowo pracownikow
ksztalcacych sie, ale przede wszyst-
kim regularnie kieruje ich na szko-
lenia, by tym samym byli jak najle-
piej przygotowywani do zadan me-
rytorycznych.

W kalendarz zakladu na state
wpisaly si¢ juz spotkania integracyj-
ne z okazji Dnia Komunalnika, wy-
jazdy do teatru oraz wycieczki.
Wszystkie te dziatania zblizaja zalo-
ge i buduja lepsza atmosferg w miej-
scu zatrudnienia. - Sweich pracowni-

kéw oceniam bardzo wysoko za ich
kreatywnodé, wiedze | umiejetnosel.
Dlatego pragne dzielic z nimi radosé
z nominacli do tvtutu Solidnego Pra-
codawcy Matopolski 2008 - z duma
dodaje dyrektor Gora.

Dobra organizacja przycigga
kontrahentow z calego kraju, kto-
1zy chea bra¢ udziat w przetar-
gach, a takze $wiadczyé ushugi na
rzecz MZZK w Chrzanowie. Du-
za skala robot remontowych i in-
westycyjnych pozwala na zaanga-
zowanie miodych podwykonaw-
cow. Dzieki racjonalnemu dziata-
niu firmy, miasto dysponuje do-
brym stanem substancji mieszka-
niowej, a w 2009 roku wzbogaci
sig 0 40 mieszkan socjalnych
w wysokim standardzie, w tym od-
restaurowanym budynkiem z ok.
XIX wieku.
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